
Megvalósított képzések 

a GINOP Plusz-3.2.3-24 projekt keretein belül



2025.03.19. és 2025.03.21. között (10 fő)

Érvelés és meggyőzés (30 óra)

Az érvelés felkészülést,  tárgyi  tudást,  strukturált  gondolkodást,  egy érvrendszer felépítését 
jelenti.  Tudnunk kell,  milyen típusba tartoznak az érvek, kire mi hat, mikor apellálunk az 
érzelmekre, mikor a logikára, mikor a hitelességre.

Megszerezhető készségek:

- hatékony érvelési készség a rábeszélés, vagy a meggyőzés helyett;
- érvelések sikeres előadása;
- meggyőző üzenetek célba juttatása;
- érdekérvényesítő tárgyalási stratégiák elsajátítása.

Tematika:

- Mitől lesz hatásos az érvelés?
- Miért és hogyan vitatkozunk?
- A racionális vita feltételei
- A meggyőző érvelés eszközei

• céltudatosság
• strukturáltság
• rövidség
• szemléltetés

- Szituációs gyakorlatok



2025.05.16. és 2025.05.30. között (10 fő)

Együttműködés-fejlesztés, csapatépítés (30 óra)

A tréning célja, hogy az együttműködés fejlesztése által megerősödjön a közösségi szellem. 
Világossá  váljanak  a  célok,  érdekek  és  prioritások.  A  résztvevők  képesek  legyenek  saját 
kompetenciájukat a csapat érdekében a leghatékonyabban hasznosítani. További cél, hogy a 
résztvevők  megértség  az  egymásrautaltság  fontosságát,  és  a  közös  problémamegoldás 
kerüljön a középpontba a felelősség elhárítása helyett.

Megszerezhető készségek:

- hatékony csapatban dolgozás készségének erősítése;
- konfliktushelyzetek kezelés;
- hatékony kommunikációs készség erősítése;
- eredményesebb problémamegoldó készség erősítése;
- a csoport és egyén céljainak összehangolása, harmonikus egyensúlya.

Tematika:

- csoporton belüli együttműködés;
- egyéni és csoportérdek összeegyeztetése;
- egyének közötti együttműködés;
- a kommunikáció, mint problémamegoldás;
- önérvényesítés és együttműködés;
- hatékony kommunikáció;
- csoportidentitás;
- közös eredmények definiálása;
- szituációs gyakorlatok


