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A PAT/8723-2/2024/PKAB iktatészami, a home office kivezetésével kapcsolatban irt vélaszleveluket
koszonettel megkaptuk.

Alldspontunk tovabbra is az, hogy keresztény kormanyzas alatt, mindenféle ésszerii indokok nélkiil, ilyen
munkavallaléellenes intézkedést — figyelemmel az Egyhdz szocidlis tanitdséra — nem lehet végrehajtani. Egy
allam nem attdl vélik kereszténnyé, hogy a keresztény kultira szokdsaibdl ,él”, hanem attél, hogy a
kormanyzati intézkedésekben az Ur Jézus altal parancsba adott , felebardti szeretet” tiikrozédik vissza. A home
office egyik naprél torténé &ltaldnos megtiltdsara vonatkozd intézkedésiikben a ,felebarati szeretet”
egyaltalan nem valdsul meg.

Az Egyhaz tanitasan tul a tdvmunka 4ltaldnos megtiltadséra vonatkozé intézkedésiik sajnos az Eurépai Unio
altal, Magyarorszaggal szemben sokszor vitatott ,jogallamisag” kérdését is felveti.

Ahogyan azt a kordbbi leveliinkben is kifejtettiik, 2022. december 6-an elfogadta az Orszaggy(lés a TIM altal
el6készitett, és dr. Semjén Zsolt ltal benyujtott azon térvényjavaslatot, amelynek legfébb célja az volt, hogy
implementalja az Eurpai Parlament és a Tandcs a sziil6k és a gondozok vonatkozasaban a munka és a
magénélet kdzotti egyensulyrdl sz616 2019/1158. szamu Iranyelvet.

Ennek hatdséra véltozott a magyar Munka térvénykonyve, amelynek a 61. § (4) bekezdése 2023. januar 1-
jétél lehet6vé teszi a 8 év alatti gyermeket nevel6 munkavéllalok és a hozzatartozok gondozasat vegzok
szamara, hogy rugalmas munkafeltételeket (tdvmunkavégzés, részmunkaidds, vagy mas munkavégzési helyen
térténd foglalkoztatas) kérelmezzenek nevelési és gondozési feladataik konnyebb ellatasa érdekében.

A Munka térvénykdnyvének vonatkozd rendelkezései az aldbbiak:

61. %

(4) A munkavdllalé gyermeke nyolcéves kordig vagy a gondozdst végzé munkavallalé — a munkaviszony
elsé hat hénapjdt kivéve — kérheti

a) a munkavégzési helyének modositdsat,

b) a munkarendjének médositdsdt,

¢) tadvmunkavégzésben valo foglalkoztatdsat, illetve

d) részmunkaidében valé foglalkoztatdsat.



(5) A munkavéllald a (2) vagy (4) bekezdés szerinti kérelmét irasban indokolja, tovabba megjeldli a
vdltoztatds id6pontjdt.

(6) A munkavdllalé kérelmére a munkdltaté tizenét napon beliil iraésban nyilatkozik. A kérelem elutasitdsa
esetén a munkdltaté nyilatkozatdt a 64. § (2) bekezdése szerint megindokolja. A kérelem jogellenes

elutasitdsa vagy a nyilatkozat elmulasztdsa esetén a birésdq a munkdltaté hozzajdarulé nyilatkozatdat pétolja.

A MAV-VOLAN csoporthoz tartozé MAV-START Zrt. a kisgyermeket nevel6 munkavallalé tdvmunkara
vonatkoz6 kérelmét — amelyt az Mt. 61. § (4) bekezdésére alapitja — az alébbi indokldssal nevezett
»sablonszoveggel” utasitja el:

+A MAV Zrt. (tovébbiakban: Tdrsasdg) felett a részvényesi (tulajdonosi) jogokat gyakorlé Epitési és
Kozlekedési Minisztérium 15/2024. (VII. 04.) sz. részvényesi hatérozatdban (a tovdbbiakban: 2 Részvényesi
Hatdrozat) rendelkezett, hogy a MAV Zrt.-nél, valamint a MAV Zrt. tébbségi tulajdondban 1évé gazdasagi
tdrsasdgokndl  foglalkoztatott munkavdllalék —tekintetében tdvmunkavégzés keretében  térténé
foglalkoztatdsra nincs lehetéséq.

A fentiekre tekintettel tdvmunkdban térténé foglalkoztatdsi kérelmének a MAV-START Zrt. nem tud eleget
tenni.”

A MAV-START Zrt., mint munkaltaté a fenti indokldsaval az Mt.-ben nevesitett két munkavallaléi csoport —
kisgyermeket nevelGk és hozzitartozék gondozasat végz6k — vonatkozasidban egyértelmiien lemond az Mt.
altal biztositott mérlegelési jogardl, vagyis arrdl, hogy egyaltaldn megvizsgalja a kérelmek indokoltsagat, és
annak fenndllta esetén, azokat pozitivan birdlja el. Ez nyilvdnvaléan nem lehet a kiadott kormanyzati
intézkedés célja, mert ezzel valéban sériilne az Eurépai Unié altal sokszor vitatott ,jogallamisag” elve is.

A fentiekre tekintettel, az Mt. 61. § (4) bekezdésében foglaltak érvényesiilése érdekében konzultacidt
kezdeményezek, amelynek helyérél és idejérél varom szives visszajelzésiiket.

Budapest, 2024. julius 10.
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