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Targy: ,, Takarits meg pénzt a MAV-VOLAN Csoportnak” c. palyazat

Tisztelt Vezérigazgaté Ur!

Tagjaink jelezték felém, hogy a MAV-VOLAN Csoport pénzjutalommal dijazott palyazatot irt ki a
munkavallalok kdrében, amelynek célja megtakaritas elérése a MAV-VOLAN Csoport szdmara.

Engedtessék meg, hogy a pélydzaton szakszervezetiink képviseletében magam is részt vegyek.
Meggy6z6désem, hogy javaslataimmal jelentdsen hozza tudok jarulni a MAV-VOLAN Csoport
koltségmegtakaritasahoz.

Javaslataim az alabbiak:

II.

A szakszervezeti tisztségviselokkel kotott szinlelt munkaszerzédések megsziintetése

Tobbszor jeleztiik mar, hogy a nagy szakszervezeti tisztségviselokkel kotott kimagasld
bérezésti munkaszerzodések nemcsak erkolestelenek, hanem jogszabalyba iitkdznek,
azaz semmisek, ¢és egyben felvetik a hiitlen kezelés biincselekmény elkdvetésének
gyanujat is. A VSZ, VDSZSZ Szolidaritds és az MTSZSZ soraiban kb. 60-70
munkavallalo van jogellenesen tobb millios munkabérrel foglalkoztatva a kikérésiik
ideje alatt. Pl.: A kocsivizsgaloi munkakorbol kiemelt szakértévé avanzsalt Meleg Janos
is tobb millié forintot keres havonta a kocsivizsgal6éi munkabére helyett. Amennyiben az
ezidaig tiltott elonyben részesitett valamennyi szakszervezeti tisztségviselOt
visszasorolnanak a kikérésiik el6tti eredeti munkakoriikbe, Ggy éves szinten kozel 250-
300 millié Ft-ot spérolnanak meg, és nem utolsosorban mindenki tiszta lelkiismerettel
hajthatn4 éjjelente nyugovora a fejét.

A Vallalati Orszagbérlet hasznalatira valo 6sztonzés

Marcius 1-jével a MAV-VOLAN Csoport munkavallaloi évente 1.250,- Ft-os kezelési
koltségért menetdij megvaltasa nélkiil ingyenesen utazhatnak a MAV-START, a
VOLANBUSZ és a BKK jaratain. Hogy ez az eredmény kinek kdszonhetd, szamomra
nem ismert, mindenesetre nagy gratulacio érte.



A véllalati orszagbérlet hasznalhatosdgaval egyidejiileg a ,mezei” munkavallalok
korében — néhany eset kivételével — megsziintették a gépjarmiivel tortén6 munkaba jaras
tamogatasat.

Javasoljuk a szolgalati gépjarmtvel rendelkezd vezeté 4llasu munkavéllalok
gépjarmithasznalata sziikségességének feliilvizsgalatat, tekintve, hogy sok esetben
egyaltalan nem indokolt a szolgalati gépjarmii hasznilata, plane nem magéncélra,
masrészt sokkal kdrnyezetbaratabb megoldés a tomegkozlekedési eszk6zok hasznélata,
amely szintén nem elhanyagolhaté szempont. 650 Ft-os benzin-és gézolajarak mellett
ezen a terilleten is jelentds koltségmegtakaritast lehetne elérni, ¢és jelentdsen
hozzajarulndnak Magyarorszag CO2-kibocsatasanak csokkentéséhez is.

III.  Irodahelyiségek csokkentése

Bar értesiiléseim szerint a székhazbol valod kikoltozéssel jelenleg ez nem aktualis, de
hosszitdvon is érdemes megfontolni, hogy milyen méretii irodahdzat fog bérelni a
jovében a MAV-VOLAN Csoport az irodai munkakori munkavallaléi szamara.

Javaslom, hogy ténylegesen mérjék fel, hogy mekkora az a munkaviéllal6i létszam,
amely munkakorébdl adodoan a személyes, jelenléti munkavégzést igényli. Ehhez
mérten valasszak ki a jovObeni irodahdzat, amely altal csokkenthetd a bérleti dij és a
rezsikoltség.

(Zardjelben jegyzem meg, hogy amikor irodahelyiséget igényelt a szervezetiink a MAV
Zrt.-t8l, akkor dr. Nemeskéri-Kutlan Endre a MAV Zrt. képviseletében eljérva egy 12
m2-es irodat hetente két 6ra idétartamban bocsétotta volna a rendelkezésiinkre. Ehhez is
lehet viszonyitani az irodahelyiségek hasznalhatdsagat, illetve méretét.)

Bizom benne, hogy javaslataimat megfontoljdk, mert a fentiek megtartaséval jelentds

koltségeket lehetne megtakaritani, amelyet adott esetben a munkavallalok
bérfejlesztésére is lehetne forditani.
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