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Térgy: Téjékoztatas kérése az utélagos normakontroll kezdeményezésére vonatkozd, 2023. januar
31-én kelt beadvanyunkkal kapcsolatban

Tisztelt Biztos Ur!

Az Onhoéz intézett 2023. januar 31-én kelt leveliinkben kértiik, hogy utélagos normakontroll eljarast
sziveskedjen kezdeményezni az Alkotmanybirésagnal az Mt. 104. § (5) bekezdésének alaptorvény-
ellenessége miatt. Hivatkozott beadvanyunkat egy tovabbi 2023. marcius 21-én kelt leveliinkkel
egészitettiik ki.

Az allaspontunk szerint sziikséges utélagos normakontroll okaként hivatkoztunk a 12/2020. (VI.22.)
AB hatédrozatban foglaltakra, az Eurdpai Birdsag elSzetes déntéshozatali eljarasban sziiletett
fétandcsnoki inditvanyban megfogalmazott ,Végkovetkeztetésre”, valamint az Eurépai Birésag C-
477/21. szamon kihirdetett itéletére is, amely szintén egybecseng a hazai Alkotmanybirdsdag
hatarozataban foglaltakkal, illetve a fétanacsnoki inditvannyal.

E szerint, a munkavallalé jogosult arra, hogy a heti pihendt megel6z6en napi pihenéidében
részesiiljon. A napi pihengidé nem képezi a heti pihendidd részét, hanem ahhoz hozzaadédik, még
akkor is, ha a napi pihenéidé kézvetleniil megel6zi a heti pihendidét. A napi pihendidét Ez a
helyzet abban az esetben is, ha a nemzeti jogszabalyok az uniés jog éltal megkoveteltnél tobb heti
pihendidét biztositanak a munkavallalok részére.

Tekintettel arra, hogy az Alkotmanybirésag az Alaptérvény XVII. cikk (4) bekezdésébdl vezette le a
megallapitdsokat, dllaspontunk szerint az Mt. 104. § (5) bekezdése alaptorvény-ellenes.

Tovabba fel szeretnénk hivni szives figyelmét a munka torvénykonyvérdl szo16 2012. évi I. torvény 5.
§ (1) bekezdésére, amely az aldbbiak szerint rendelkezik:

~E torvény rendelkezéseit Magyarorszdg és az Eurépai Unié jogrendjével &sszhangban kell
értelmezni.”

Ezen rendelkezés azt jelenti, hogy a tagillamoknak, jelen esetben Magyarorszignak a bels normaik
értelmezésekor a kozOsségi jog egészét, beleértve az Eurdpai Birdsdg altal kiadott altaldnos
jogelveket, kihirdetett itéleteket, valamint a Koz0sség célkitlizéseit is figyelembe kell venni.



Az Mt. 2023. januar 1-jén hatdlyba lépett 104. § (5) bekezdését nem lehet az Eurdpai Unié
jogrendjével 6sszhangban értelmezni, mert éppen ellenkezéleg rendelkezik azzal, jelen esetben az
Eurépai Birésag C-477/21. szamu itéletével, és nem utolsé sorban a hazai Alkotmanybirésag
12/2020. (VI.22.) AB hatarozataban foglaltakkal is.

Az Eurdpai Unié Birésaga az itéletében hangstlyozza, hogy a munkavallal6t a munkaviszonyban
gyengébb félnek kell tekinteni, és igy meg kell akadalyozni, hogy a munkaltaté korlatozhassa jogait

Fentiek alapjan tovébbra is kérjiik a Tisztelt Biztos Urat, hogy az Mt. 104. § (5) bekezdésére
vonatkozéan  sziveskeskedjen  utdlagos  normakontroll  eljarast  kezdeményezni  az
Alkotmanybirdsagnal, tovabba sziveskedjen tdjékoztatast adni szervezetiink részére a tirgyban
benyujtott panaszunk elbiralasardl.

Budapest, 2023. majus 23.
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