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Targy: A napi pihenoidok ki nem adasanak vizsgalata

Tisztelt FelligyelGbizottsag!

Ezdton kérem, hogy a MAV-START Zrt. egyenl6tlen munkarendben foglalkoztatott munkavallal6i
napi pihenédidejének kiadasara vonatkozé gyakorlatanak jogszeriiségét sziveskedjenek kivizsgalni és
a karvallott munkavallalok kartéritése érdekében a kdzgy(ilés 6sszehivasat kezdeményezni.

Indokaim a kovetkezék:

1. A MAV-START Zrt, évek Ota azt a gyakorlatot folytatja, hogy a munkéltaté a napi pihen&id6k
beosztasat rendszeresen mell6zi azokon a napokon, amikor az érintett munkaviéllalé a heti
pihendidejét tolti. Ezekben az esetekben a munkaltaté mindenféle ellentételezés nélkiil dtlagosan,
hetente 12 6ra pihendidével roviditi meg az érintett munkavallalkat.

2. Az Alkotmanybirdsag a 12/2020. (VI.22.) hatdrozatdban egyértelmiien megallapitotta, hogy ,,a napi
és a heti pihen6idé onallé jogcimen illeti meg a munkavdllalokat, azokat 6sszevonni nem lehet,
mivel rendeltetésik eltér6. ,Mig a napi pihendidé a két munkavégzés kozétti regenerdlédast
biztositja, a heti pihen6id6 az egymdst kévetd munkanapok okozta testi és lelki megterhelést
kivanja ellensulyozni.”

3. Az Alkotmdnybirdsag fenti hatdrozatat az Alaptorvény XVII. cikk (4) bekezdésébdél vezette le, amely
alapjan ,Minden munkavdllalénak joga van a napi és a heti pihen6id6h6z, valamint az éves fizetett
szabadsdghoz.”

Az Alkotmanybirésag hatérozatara tekintettel a MAV-START Zrt. jogellenesen jar el/jart el, amikor a
napi pihenGid6t nem biztositja az érintett munkavallalok szamara a heti pihenéid6k kiadasakor.

Megjegyzem, hogy dr. Semjén Zsolt miniszterelnok-helyettes 2022. november 2-an T/1845. szamon
— allaspontom szerint alaptorvényellenes — térvényjavaslatot nyujtott be, amelynek 130. §-a szerint
»~Nem kell napi pihenéidét beosztani, ha a munkdltaté a munka befejezését kézvetleniil kovets
napra munkaid6t nem oszt be, vagy rendkiviili munkaidét nem rendel el.”

(A torvényjavaslat visszavonasa érdekében irt leveliinket csatolom.)

A miniszterelnok-helyettes — még ha alaptorvényellenesen is — ezzel a médosité javaslataval
mintegy elismeri, hogy a napi pihend6idék ki nem addsa eziddig nem volt jogszerdi.

Ennek alapjan minimum elvdrds a munkaltatd felé, hogy az 1. pontban kifogasolt évek 6ta
folytatott jogellenes gyakorlatanak kovetkeztében az érintett munkavallaldknak okozott anyagi kart,
azok késedelmi kamataival egyiitt a jogellenes allapot fennallasatdl szamitottan ki kell fizetnie.



Kérem a Tisztelt Felligyel6bizottsdgot, hogy a leveliinkben foglaltak alapjan megfeleléen jérjon el,
és a megallapitasairdl, valamint az annak eredményeképpen foganatositott intézkedéseirsl a
szakszervezetiinket értesiteni sziveskedjen.

A Felligyel6bizottsag fentiekben inditvanyozott intézkedéseihez a Ptk. 3:120. § (3) bekezdése
szolgdl jogalapként.

A Ptk. 3:120. § (3) bekezdése szerint ,Ha a feliigyel6bizottsdg szerint az iigyvezetés tevékenysége jogszabdlyba vagy a létesits
okiratba Gtkozik, ellentétes a tdrsasdg legfébb szerve hatérozataival vagy egyébként sérti a gazdasdgi tdrsasdg érdekeit, a
felugyelébizottsdg jogosult Gsszehivni a tdrsasdg legf6bb szervének ilését e kérdés megtargyaldsdra és a sziikséges hatdrozatok
meghozatala érdekében.”

Budapest, 2022. november 18.
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