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A Korrekt Vasutas Szakszervezet nehezményezi, hogy ,Az Uj rekreaciés intézkedések
megvaldsitasardl” sz6l6 tajékoztatojat nem kiildte meg véleményezésre szakszervezetiink szamara.

Szervezetiink, mint a kozjo megvaldsuldsaért tevékenykedd szervezet kinyilvanitja egyUtt—doIgozléi
szandékat a munkaltatéval annak érdekében, hogy kdzosen fejlessziik a MAV Zrt., valamint a MAV
Zrt. konszolidacios kérébe bevont tarsasagok munkavéllaldinak egészségét, amely az egyénre és a
tarsadalomra gyakorolt pozitiv hatasokon tul a tarsasag teljesit6képességét is noveli.

Bizonyara On is tudja, hogy Magyarorszag 2001. 6ta tagja a Munkahelyi Egészségfejlesztés Europai
Haldzatanak (ENWHP). E szervezet az 1997. évi Luxemburgi Deklaraciéjaban az aldbbiakat
fogalmazza meg:

A munkahelyi egészségfejlesztés a munkaadok, a munkavdllalék és a tdrsadalom valamennyi
olyan egyiittes tevékenységét jelenti, amely a munkahelyi egészség és jol-Iét javitdsdra iranyul. A
cél eléréséhez sziikséges lépések és eszk6z6k a munkaszervezet javitdsa, a dolgozdi részvétel
biztositdsa és a személyi kompetencia fejlesztése.”

A 2005-6s Bangkoki Charta szerint:

,Az egészség fejlesztése érdekében megvaldsitando egyik legfontosabb kételezettség az
egészségfejlesztést a jo vallalati gyakorlat szamdra kévetelménnyé tenni. A vdllalati szektor ugyanis
kozvetlen hatdst fejt ki az emberek egészségére, valamint az egészséget meghatdrozo tényezékre.
A munkdltatok felelésséggel tartoznak a munkahelyi biztonsdg és az egészség biztositdsdért,
alkalmazottaik, azok csalddja, valamint a k6z6sség egészségének és jol-létének elémozditdsdért.”

Kiilonboz6 felmérések a munkahelyi egészségfejlesztésbe fektetett forrasok megtériilését atlagban
3-4-szeresére teszik, azaz minden befektetett forint kézép/hosszutavon 3-4 forint megtériilést
jelent a vallalat szamara néhany év alatt.

Az EU felmérései szerint a munkaval kapcsolatos egészségkarosodds minimalizalasaval
Magyarorszagon évi 400-500 millidrd forintot lehetne megtakaritani. Ugyanakkor a munkahelyi
egészségfejlesztési programok célja nem pusztan a koltségmegtakaritas, hanem a munkavallaldk
minGségi életévének novelése is.
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Az egészségfejlesztési programok alkalmazasanak harom nyertese van: az egyén, az allam és a
vallalat. A programok révén csokken a hianyzas, a betegséggel 6sszefiiggé hatékonysag-csokkenés
el6fordulasa, a munkahelyi balesetek szdma, névekszik a dolgozok vallalat iranti elkotelezettsége,
javul a szervezeti légkor, csokken a fluktuacio, egészségesebb, jobb kedvi, termelékenyebb és
motivaltabb csapat épiil fel.

Alldspontunk szerint a korabbi Egészségmegérzé Program alkalmatlan volt a fenti célok
eléréséhez, azonban a MAV Zrt. dltal most bevezetni kivant Egészségiigyi Szlir6program sem
alkalmas 6nmagdban a munkavallalok egészségének fejlesztésére.

Szakszervezetiink egy hosszltdvii Egészségfejlesztési Terv kidolgozasdt tartja sziikségesnek,
amelynek a céljai a kovetkezGk:

a dolgozdk egészségi allapotanak, egészséggel kapcsolatos szokasainak felmérése;
a felmérések adatainak 6sszegzése és elemzése;
problématérkép készitése;

i

stratégiai célok kijelolése, az elemzések alapjan a sziikséges fejlesztend6 teriletek
(erésségek, gyengeségek, lehetdségek és veszélyek) meghatéarozasa (SWOT analizis);
intézkedési javaslatok, cselekvési terv készitése;

bl

6. azintézkedések hatdsainak, eredményeinek ellendrzése;
7. az Egészségfejlesztési Terv folyamatos kommunikalasa.

Az Egészségfejlesztési Terv kidolgozdsahoz és végrehajtasahoz egy ,projektcsapat” felallitdsat
tartjuk sziikségesnek munkaltatéi, munkavallaldi, munkavédelmi képvisel6kkel, illetve foglalkozas-
egészségligyi orvos jelenlétével.

A tovabbi részletek megbeszélése érdekében az Mt. 233. §-a alapjan e témakdrben konzultaciot
kezdeményezek, amelynek az On altal javasolt helyérl és idejérél varom mielSbbi szives
értesitését.

Budapest, 2022. aprilis 26.
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